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Queridos amigos y aliados,

En 2025, nuestra comunidad enfrentó desafíos extraordinarios: el aumento de la inestabilidad de vivienda,
barreras para acceder a servicios de salud, confusión en torno a los beneficios públicos y un incremento en el
miedo y la incertidumbre entre las familias inmigrantes. Y, sin embargo, en medio de estos desafíos, algo más
creció: la confianza.

Durante este último año, La Paz respondió a más de 3,100 llamadas directas y visitas en persona. Logramos
aliviar más de $1 millón en deudas médicas. Apoyamos a 95 familias con asistencia financiera directa de
emergencia. Ayudamos a 15 familias que enfrentaban inestabilidad a obtener vivienda permanente y atendimos a
más de 4,200 personas a través de nuestra despensa de alimentos, lo que representa un aumento del 233% en
comparación con el año anterior.

Nuestra tasa de éxito se vio fortalecida gracias a un modelo de gestión de casos más intensivo, más ágil y centrado
en las relaciones. Fortalecimos alianzas con propietarios, empresas de administración de propiedades, escuelas,
hospitales y abogados pro bono. Nos enfocamos en la estabilización, la seguridad y los resultados a largo
plazo, no solo en transacciones.

Al mismo tiempo, nuestro equipo de Educación capacitó a emprendedores, apoyó a estudiantes de inglés y
continuó desarrollando programas enfocados en beneficios inmediatos y prácticos. Nuestros voluntarios y
pasantes aportaron cientos de horas de servicio. Nuestros esfuerzos de alcance comunitario nos conectaron con
miles de personas en escuelas, organizaciones sin fines de lucro y espacios gubernamentales.

El 2025 no fue fácil. Enfrentamos la pérdida de financiamiento mientras la demanda de servicios aumentaba,
todo ello en el contexto del ambiente político más hostil que hemos visto desde que abrimos nuestras puertas en
2004. Pero incluso en medio de la incertidumbre, nuestro compromiso se mantuvo firme: acompañar a las
familias latinas con dignidad, abogacía y apoyo.

Este informe refleja la confianza ganada, las crisis estabilizadas y a las familias que hoy están más seguras, mejor
informadas y con mayor capacidad de acción que hace un año.

Gracias por ser parte de este impacto.

Con gratitud,

Stacy Johnson
Presidenta y Directora Ejecutiva

CATALIZANDO EL POTENCIAL



En 2025, nuestro equipo de gestión de casos siguió siendo el eje de estabilidad para las
familias latinas que se enfrentaban a sistemas complejos. A través de más de 680 citas
programadas y 3,104 llamadas y visitas sin cita previa, nuestro equipo atendió necesidades
urgentes, entre ellas: ayuda para el alquiler y los servicios públicos, inscripción en los
programas SNAP y TennCare, acceso a alimentos, asistencia legal en materia de
inmigración, evaluaciones para el programa SIJS y estabilización de la vivienda.

Al invertir en una gestión de casos más intensiva y centrada en las relaciones, aumentamos
el número de colocaciones de vivienda exitosas, fortalecimos las alianzas con los
propietarios y profundizamos los esfuerzos de respuesta a crisis. El resultado no fue
simplemente la prestación de más servicios, sino la estabilización de más vidas.

ESTABILIZACIÓN
FAMILIAR

LOGROS Y ASPECTOS DESTACADOS

$1,040,164 en reducciones de deudas médicas,
eliminando una carga financiera
significativa para las familias.

95
familias que han recibido
ayuda a través del Fondo

Bridge de United Way

15
familias que han conseguido una
vivienda permanente gracias a

nuestro programa YHDP

casos activos a través de nuestro Programa de
Estatus Especial de Inmigrante Menor (SIJS), con
11 aprobaciones tramitadas por Baker Donelson y
otras aprobaciones tramitadas por Advocates 
for Immigrant Rights.

38

682 citas con gestoras de casos a través de nuestro Centro de
Recursos y 432 citas presenciales con socios de SNAP,
TennCare y de acceso y asistencia legal

123 remisiones a través de socios de
todo el condado, entre ellos
Erlanger y las escuelas del
condado de Hamilton



EDUCACIÓN Y
PARTICIPACIÓN
En 2025, nuestro Departamento de Educación siguió fomentando la movilidad
económica y el liderazgo dentro de la comunidad latina a través de programas accesibles
y prácticos. Desde talleres sobre impuestos empresariales hasta clases de inglés como
segunda lengua (ESL) y programas de emprendimiento, nuestros programas atendieron
principalmente a participantes de los códigos postales 37407, 37412 y 37343,
comunidades en las que el acceso y la confianza son fundamentales.

Los datos de participación reforzaron una lección clave: la accesibilidad impulsa la
participación. Los programas basados en beneficios inmediatos y tangibles registraron
sistemáticamente la mayor asistencia.

A través de talleres, capacitación laboral y apoyo al emprendimiento, no solo ofrecemos
clases, sino que fortalecemos la resiliencia económica a largo plazo.

119
122

33

estudiantes que participaron en
programas educativos de
desarrollo profesional 

estudiantes universitarios que
recibieron apoyo a través de
nuestro programa Avanzando

estudiantes que participaron en
programas de enseñanza de
idiomas y alfabetización digital

ANÁLISIS
La accesibilidad fomenta la
participación. Los programas basados
en beneficios inmediatos y prácticos
son los que mejor funcionan.
Las mujeres constituyen la base de
participación más sólida del
departamento, y es necesario
mantener su confianza.
Los hombres requieren un enfoque
intencional, no una inclusión pasiva.
Los participantes en nuestras clases
residen principalmente en los códigos
postales 37407, 37412 y 37343.



ACCESO DE ALIMENTOS
Nuestra despensa de alimentos local tiene como objetivo proporcionar alimentos culturalmente
adecuados a las familias latinas que sufren inseguridad alimentaria, especialmente a aquellas que ya
reciben servicios directos de La Paz.

Chattanooga Area Food Bank
Food Lion - East Ridge (Store 364)
Gaining Ground
SEED Theatre
Indivisible TAG
LogistiX
Tennessee Department of Transportation
Chattanooga Christian School

APOYADORES DE LA
DESPENSA EN EL 2025

A medida que la demanda sigue aumentando, nos
comprometemos a reforzar nuestros sistemas de
seguimiento en 2026 para recopilar mejor los datos a
nivel de los hogares y a ampliar la participación de los
donantes para garantizar que nuestra despensa de
alimentos se mantenga abastecido de forma sostenible.

El acceso a los alimentos suele ser el primer paso hacia la estabilización.

comidas a 890 hogares, lo que
supone un aumento del 233% y
del 316%, respectivamente, con
respecto al 2024. 

4,213

En el 2025, la inseguridad alimentaria se agravó. 

Aunque algunas circunstancias concretas,
como la congelación del SNAP en noviembre
de 2025, aceleraron la demanda, las
distribuciones mensuales registraron un
crecimiento constante a lo largo del año.

Se repartieron



PUENTES PARA
LA COMUNIDAD

En 2025, La Paz reforzó su presencia en toda
la región mediante 24 eventos de divulgación
y 2.235 interacciones directas con la
comunidad. Solo durante el Mes de la
Herencia Hispana, nuestro equipo participó
en 13 eventos, entre ellos 8 charlas.

ALCANCE VOLUNTARIOS

La confianza no surge por casualidad. Se construye a través de la presencia, la
colaboración y la responsabilidad compartida.

En La Paz, el alcance comunitario y la participación de voluntarios son dos de las
formas más poderosas en las que tendemos puentes entre las comunidades. A través
del alcance, nos acercamos a escuelas, organizaciones sin fines de lucro, organismos
gubernamentales y eventos comunitarios para garantizar que las familias latinas sean
escuchadas, estén informadas y conectadas con los recursos. A través de voluntarios y
pasantes, invitamos a la comunidad en general a sumarse a la misión, no como
observadores, sino como participantes activos.

Juntos, estos esfuerzos crean una confianza recíproca. Las familias saben a dónde
acudir en busca de apoyo, y los socios de todos los sectores comprenden mejor e
invierten en la fortaleza de nuestra comunidad latina.

Tender puentes no es un programa único, es una práctica. Y en 2025, esa práctica
siguió expandiéndose.

213 voluntarios
567 horas de servicio, lo que
equivale a casi 3.5 meses de
trabajo a tiempo completo
25 eventos que contaron con el
apoyo de voluntarios

Además, 7 pasantes de 4 instituciones
académicas aportaron más de 1,300
horas de apoyo especializado y
supervisado en iniciativas relacionadas
con la educación, el impacto social y la
participación comunitaria.



GRACIAS POR SU
CONFIANZA Y 
SU APOYO.

STAR SUPPORTERS
En 2025, La Paz recibió el mayor número de
nuevos donantes individuales en un solo año en
toda la historia de nuestra organización. Esta clara
señal de que Chattanooga cree en este trabajo nos
ha dado fuerzas para seguir buscando soluciones
para nuestra comunidad.

Al mismo tiempo, sufrimos una pérdida de fondos
de 200,000 dólares, mientras que la demanda de
servicios aumentó significativamente.

Su apoyo no solo financió programas, sino que
estabilizó la vivienda, alivió la deuda médica,
alimentó a las familias, apoyó a los jóvenes
inmigrantes en los procesos legales y fortaleció las
vías de emprendimiento.

Cada dólar confiado a La Paz se traduce
directamente en acceso, dignidad y oportunidades
para las familias latinas de nuestra región.

La necesidad está creciendo. La confianza se está
profundizando. Y el impacto es medible. Gracias
por estar con nosotros.

nuevos donantes individuales
125

nuevos miembros de La
Fuente, nuestro círculo de

donaciones mensuales

24

Benwood Foundation
Lyndhurst Foundation

Community Foundation of 
Greater Chattanooga
Footprint Foundation

Hamico Inc
City Of Chattanooga

Common Spirit
Emily Spears-Stutz Charitable Fund
Chattanooga Chamber Foundation

First Horizon Bank
Volkswagen Group of America, Inc.

Unum Group
Chattanooga Area Food Bank

The Tucker Foundation
City of Red Bank

Food Lion Feed Charitable Foundation
Wendell M.S. Moses

Lillian L. Colby Foundation
Billy & Jane Pritchard

Agradecemos a las personas y fundaciones
familiares que apoyan a La Paz Chattanooga
a través de fondos asesorados por donantes
en la Community Foundation of Greater
Chattanooga, el Generosity Trust y otros

socios filantrópicos.
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La Paz Chattanooga
est. 2004

La Paz Chattanooga es la organización sin fines de lucro
con más trayectoria que trabaja directamente con la
población latina del área de Chattanooga. La misión de
La Paz es empoderar e involucrar a la comunidad latina
a través de la defensa de sus derechos, la educación y la
inclusión.

Desde nuestra fundación en 2004, La Paz se ha ganado
la confianza de nuestros clientes y el respeto de nuestros
socios como una organización comprometida, con
principios y proactiva. Al llegar a 10,000 personas al año,
un eje clave de nuestro modelo de servicio garantiza que
eliminemos las barreras culturales y lingüísticas para que
aquellos a quienes servimos puedan alcanzar la
estabilidad y tener acceso a los mismos recursos que sus
pares no latinos o no inmigrantes.

Logramos esto a través de la gestión de casos adaptada
cultural y lingüísticamente, la orientación en los sistemas,
y la información y remisión. Empoderamos a nuestros
vecinos latinos a través de oportunidades educativas y la
construcción de comunidad, al tiempo que abogamos
por la inclusión de la población latina en nuestra región.

809 S Willow St.
Chattanooga, TN 37404

ACERCA DE LA PAZ
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